安徽淮河水资源科技有限公司2026年财务人员招聘公告
安徽淮河水资源科技有限公司创立于2003年，为国有高科技技术咨询服务企业。主要业务涵盖水文水资源调查评价、建设项目与规划水资源论证、防洪影响评价、环境影响评价、水文水资源情报预报、水土保持方案、监测与验收报告编制、水文勘测设计、水文水资源自动监测、水利信息系统以及电子政务系统软件开发与技术服务、水文监测仪器设备开发与销售等。

一、招聘岗位及要求

（1）会计岗（1人）
岗位要求：全日制大学本科及以上，同时取得学历学位证书，负责参与会计核算、社保申报缴纳等日常财务工作；身体健康、认真细致，爱岗敬业，吃苦耐劳，有良好的职业操守。

工作地点：安徽省蚌埠市东海大道3055号

二、有关待遇
公司秉承严谨的管理制度，注重员工个人能力的激励和提升，并提供良好的福利待遇，具有完善的技能培训体系，个人拥有广阔的发展空间。

公司按国家规定支付“五险一金”（含住房公积金），其它薪酬福利等待遇按公司有关规定执行；享受节日福利、伙食补贴、住房补贴、防暑降温费、职工体检等；享受因公出差伙食补助和市内交通补助。

三、报名方式
公司网站投递简历报名，同时开展资格审查；报名日期：截止到2026年7月2日；

报名邮箱：269079510@qq.com；

联系电话：0552-3092628。
四、考核方式
由公司和上级主管单位组成面试考核组，进行综合面试，综合面试采用结构化面试的形式，从语言表达（25分）、组织协调能力（25分）、专业知识（30分）、临场应变能力（20分）等方面对考生的综合能力进行赋分。
五、体检及录用
根据面试情况，对面试合格人员进行体检，体检合格后进行7个工作日的公式，公示合格并报上级主管部门同意后，方可履行聘用手续。
附件1：《求职申请表》
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